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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Linea di
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personale scolastico” — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023) - Codice avviso/decreto M4C112.1-2023-1222
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LETTERA DI INCARICO al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi per supporto Tecnico e
Organizzativo al RUP

La DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. n. 2440/1923 concernente I'amministrazione del Patrimonio e la contabilita Generale
dello Stato;

VISTA la Legge n. 241/1990;

VISTO la Legge n. 59/1997;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999

VISTA la Legge n. 107/2015;

VISTO il D.L. 76/2020;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle Dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” ss.mm.ii.

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
Definiti dall’art. 25 comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001;

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del Programma Next
Generation EU, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;
VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108,

recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure»;





VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per I’efficienza della giustizia»;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza” e, in particolare, I'articolo 47;

il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant
harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti
tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce
il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi
dettaglaiti del quandro di valutazione della ripresa e della resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle
scuole”;

| principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni
e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello
dirigenziale generale per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e
resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la
circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre
procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la
correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarita della spesa e il
conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa
europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto legge
31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge

29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano nazionale



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose

la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze —
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza — Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno
significativo all’lambiente (DNSH)";

la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per le
Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”;

la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare
— Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti
pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;

la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Monitoraggio delle misure PNRR”;

Il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione Europea, che modifica i Regolamenti (UE) n.
1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.
223/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
il Decreto Ministeriale del 12.04.2023 n. 66 e in particolare il suo Allegato 1 relativo al riparto
delle risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione della Linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

la Nota MIUR n. 141549 del 07.12.2023 con la quale I'Autorita Ministeriale emana le
Istruzioni Operative per la realizzazione del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi
Linguaggi (D.M. 66/2023);

RICHIAMATE la delibera 31 del Collegio dei Docenti del 12 12 2023 e la delibera del Consiglio d’Istituto n.

127 del 15/12/2023 con approvazione delle modifiche al P.T.O.F. per gli anni scolastici
2022-2025 e i introduzione nel PTOF, e in particolare nel Piano di formazione docenti e ATA,
delle azioni connesse alla realizzazione della Linea di investimento 2.1 del PNRR “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e nelle
more dell’approvazione da parte del Collegio Docenti e del Consiglio di istituto del progetto
“Formi@moci”, Codice identificativo M4C112.1-2023-1222-P-37735 CUP: 164D23003510006
presentato da questa Istituzione scolastica;

RICHIAMATA la Delibera di Approvazione del Programma Annuale e.f. 2024 n. 135 del 31.01.2024;

VISTO

I’Accordo di Concessione per il finanziamento delle attivita Prot. n. 34969 del 29/02/2024;

RICHIAMATO Il Decreto di Assunzione in Bilancio (Nota Prot. n. 4693 del 20.03.2024);

VISTO

VISTO

VISTO

RILEVATA

il proprio Decreto relativo all’azione di informazione, pubblicizzazione, sensibilizzazione e
disseminazione di cui alla Nota Prot. n. 4029 del 11.03.2024;

il proprio Decreto Prot. n. 4918 del 25.03.2024 inerente alla nomina del RUP Responsabile
Unico del Procedimento (RUP), nell’ambito del progetto PNRR - Missione - Componente 1 -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

il proprio Decreto Prot. n.4919 del 25 03 2024inerente alla nomina di PROJECT MANAGER,
nell’ambito del progetto PNRR - Missione 4 - Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”;

la necessita di individuare una figura per lo svolgimento dell’attivita di supporto tecnico-
operativo al RUP nell’ambito del progetto PNRR - Missione 4 — Componente 1 Investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”

CONSIDERATO che il Direttore dei Servizi Generali Amministrativi possiede le competenze necessarie allo

svolgimento dell’incarico di supporto tecnico-operativo al RUP;



VERIFICATO che gli incarichi attribuiti dal Dirigente Scolastico, in ragione del ruolo specifico svolto
nell’lstituzione scolastica, non necessitano di procedure di selezione;
VISTA la disponibilita espressa dal Direttore S.G.A;

VISTO I'importo per le attivita aggiuntive previste dal CCNL 2019/2021 firmato in data 18/01/2024;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto
Incarica

La Direttrice S.G.A Dott.ssa Michela Maria Pennacchio, in servizio presso questa Istituzione Scolastica, a
svolgere attivita di supporto tecnico operativo al RUP, nell'ambito del progetto PNRR — Missione 4: Istruzione
e Ricerca — Componente 1: Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”:

Titolo avviso: “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
Codice avviso: M4C112.1-2023-1222finanziato dall’Unione Europea nel contesto dell’iniziativa
NextGenerationEU.
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| compiti da svolgere sono quelli relativi al supporto tecnico e organizzativo al RUP, come stabilito dalle
circolari ministeriali richiamate in premessa.

L'incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine di tutte le operazioni relative al progetto,
ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali controlli

La retribuzione risulta quantificata in misura congrua a quanto disposto nella matrice acquisiti/spese generali
ai sensi della lettera autorizzativa citata ed & pari a un numero massimo di 100 ore da documentare tramite
timesheet.

Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, & pari ad Euro 27,00
Lordo Stato e sara commisurato al numero delle ore effettivamente svolte.

Le prestazioni di cui al presente incarico dovranno essere svolte esclusivamente oltre il normale orario di
servizio.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituzione
Scolastica dei fondi comunitari o nazionali di riferimento.

La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sara pubblicato in Albo
Online.

Incompatibilita

La Direttrice S.G.A Dott.ssa Michela Maria Pennacchio

dichiara che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che
non sono in essere situazioni di incompatibilita.

Pubblicizzazione

Alla presente nomina e data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola,
all’lamministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti” e al sito WEB dell’Istituzione Scolastica
nella sezione dedicata al PNRR. Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita
delle azioni finanziate con il PNRR.



Allegati al presente atto:
Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilita.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Angela Batistini

firmato digitalmente
Per Accettazione

La Direttrice S.G.A.
Dott.ssa Michela Maria Pennacchio
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